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◦会　長　挨　拶◦

会長　望月啓行君

みなさんこんばんは。今回がいよいよ最後の会

長挨拶になります。本年度のロータリーのテー

マは「イマジン・ロータリー」でした。ジェニ

ファー・ジョーンズ会長は「想像してください、

私たちがベストを尽くせる世界を。私たちは毎

朝目覚めるとき、その世界に変化をもたらせる

と知っています。」「やさしさ、希望、愛、平和

を想像してください。だからこそ、イマジン・

ロータリーがテーマとなります」と呼びかけま

した。その言葉をうけて、各クラブは具体的に

どのようなことを、そして私達静岡ロータリー

クラブは何をイマジンして行動すべきなのか、

私は会長エレクトの時に色々と考えさせられま

した。そして２０２２年５月３０日の例会の次

年度方針発表を次のようにしました。まず一年

のロータリーライフを通じ、みなさまに「なぜ

ロータリーにはいったのか、なぜロータリーを

続けているか」その価値の再確認をしていただ

けるようにすること、またひとりでも多くの会

員が静岡ロータリーの「価値」「面白さ」「可能

性」をイマジンできるようにする事です。その

ために、ロータリーという組織の「奥深さ」・

様々な「ツール」と静岡ロータリー会員１００

人の個性を掛け合わせると「どんな価値が生ま

れるのか？」「どんな可能性がイマジンできる

のか？」これをぜひ一年かけてみなさんと探求

し「メンバーひとり一人のロータリー価値のＵ

Ｐ」「より魅力ある静岡ロータリー」を通し静

岡ロータリーの次なる飛躍に繋げていきたいと

話をしました。この目標に向け『組織価値』『親

睦』『奉仕』『例会』『運営』の側面からそれぞ

れに目標をたてました。ここで会長エレクトの

時の次年度方針発表の資料を少しふり返らせて

ください。（スライド）それぞれの項目合わせ

ると５０個以上の具体的な行動目標を立てまし

た。今ふり返るとできたのは７割方くらいです

ね。中でも私が最も重点を置いた目標は３つで

す。まずは「すべての例会を『価値』があり『楽

しい』ものにする」ということ。やはり、１週

間に一度、いそがしいみなさんが集まり、共に

１時間を過ごすのですから、例会は必ず何かし

らの価値があるもの、楽しいものにしなければ

ならない。そのためには極力全ての例会を「テー

マ」と「目的」があるものにし、最初の会長挨

拶から後半の卓話まで、一貫したテーマを掘り

下げていくようにする。そして、毎週あるとあ

りがちですがただの「こなし」例会には絶対に

しない、と考えていました。２つめは「会長

挨拶はロータリーだけの話にしない」。皆さん

も私もそうですが、それぞれの生活にはビジネ

スもあり、他の活動・プライベートもある。ま

た会員それぞれにロータリーにおく比重はちが

う。それなら、会長挨拶の時にロータリーだけ

の話をしても、なかなか伝わらない事もあると

考えました。一方、仕事やプライベート、ロー

タリーと関係ない話だけするのも避けました。

なぜなら、ここはロータリーの集まりだからで

す。会長挨拶の組立として、極力他の活動とロー

タリー活動の接点にフォーカスし、そこを入り

口としてロータリーの話を深掘りしていく、ま

た毎週プレゼンテーションデータを作成するよ

うにしました。その方が情報量も格段に増えま

すし、伝わり方も変わります。そして、３つめ

は「新しいチャレンジにみなさんと取り組む事

により、静岡ロータリーの未来をイマジンでき



るようにする」こと、これが重点をおいたポイ

ントでした。そのため、ほとんどすべての委員

長には「何か新しいこと、静岡ロータリーが今

までやってこなかった事」に、取り組んでいた

だきました。これは委員長のみなさんにアイ

ディアをたくさん出していただきました。内容

は、全部は紹介できませんが、ライブ感を意識

する会場運営、国際奉仕はグローバル補助金事

業へのチャレンジ、社会奉仕は合同奉仕事業、

環境保全はロータリーも新しく「環境」が重点

分野になっているので、新しいサーキュラーエ

コノミーをテーマとした事業取組、青少年奉仕

も静岡倶楽部科学賞をフォーカス、戦略計画の

クラブビジョン作成、会員増強の招待例会、新

会員の紹介冊子、グランピング絡めた親睦、新

委員会の同好会委員会等他にもありますが、ほ

とんど全ての委員会に新しい取組をしていただ

きました。ここで、とりくんだ事業について写

真でふり返ってみたいと思います。各委員会の

新しいチャレンジの他にも、淺原ガバナー輩出

年度ということで、地区大会、志田ＰＧの強力

なリーダーシップで企画されたジェニファー・

ジョーンズ会長トークセッション等毎年はない

イベント運営にも取り組みました。また、バッ

クオフィス的な側面になりますが、ＳＮＳ、フェ

イスブック運営にも力をいれました。こちらに、

静岡ロータリーＦａｃｅｂｏｏｋページのリー

チ数・リアクション数のデータをグラフにして

まとめてありますが、ここ数ヶ月で非常にアク

セスが増えています。投稿によっては１５００

以上のリーチがあります。また、ホームページ

も一新しました。これも９つのホームページ変

更のコンセプトをつくり、その方向性に沿った

形で、リニューアルを行いました。是非皆さん

もご覧下さい。また、今期の最初の時期はコロ

ナの影響も残っていたので、例会ハイブリッド

の安定配信のシステム構築も行いました。また、

単年度制団体運営のネックになりがちな、アー

カイブに関してもしっかり残し、後年の方々が

利便性よく活用できるようにグーグルドライブ

の活用体制もつくりました。このように皆様と

一緒にさまざまなトライアルを行った年であり

ました。まずは、活動を共にしていただいたそ

れぞれの委員長・そして委員会の皆様、本当に

ありがとうございました。心から感謝申し上げ

ます。このように本年度取り組んだ多くのトラ

イアルですが、私としてこの新しい体制をこれ

から後の年度に続けてもらいたい、継続しても

らいたいということではありません。言い換え

ると、私の年度にトライアルした事が、この後

一つも残らなくても構わないのです。目的です

が、最初の話に戻りますが、これらみんなで行っ

たこれらのトライアルを通して、静岡ロータ

リーの会員の皆さんが「なぜ、自分はロータリー

クラブにいるのか、続けているのか？」につい

て、少しでも再認識ができること、また静岡ロー

タリークラブの大きな可能性に対し、ひとりで

も多くの会員が「イマジン」してもらえるよう

にする事。静岡ロータリー、ロータリークラブっ

て、本当にいろいろな事ができるんだな、と一

人でも思っていただければ、みなさんと作って

きたこの一年は価値があったのではないかと考

えています。最後になりますが、先日メルボル

ンで行われたロータリー国際大会に参加したと

き、ジェニファー・ジョーンズ会長が国際大会

での最後の挨拶として、このように言われまし

た。「Ｉｍａｇｉｎｅ ＷＨＡＴ’Ｓ ＮＥＸＴ？」。

本年度はこれで終わりになります。でも、また



次の価値あること、面白いことイマジンしてい

きましょう。私もこの言葉で最後の会長挨拶を

締めさせていただきたいと思います。「Ｉｍａ

ｇｉｎｅ ＷＨＡＴ’Ｓ ＮＥＸＴ？」一年間あ

りがとうございました。

運営方法のトライアル

すべてビデオ
発信

LINE・ZOOM
メール活用

SNS見直し
写真動画強化

新しいネットワークへのア
プローチ

2022-23 静静岡岡ロローータタリリーー 運運営営方方法法ののトトラライイアアルル

全ての例会を
ハイブリッド

My Rotary活用

DXの推進：ＩＴインフラ 公共イメージ強化 仲間をもっと
増やす 会員基盤強化

アーカイブへの
取組

投げ銭

アクト他若い協
業からの発信HP見直し

奉仕事業
マスコミ

フォロアー
カウント確認

関係先にも
発信してもらう

女性・外国人・若者・DEI
会員資格の検討？

新入会員研修
の見直し（ガバナンス）

ロータリーの価値・面白さ・可能性の探究
「Imagine 静岡ロータリー」 次なる飛躍へ

DX化の推進・EDIの推進・参加者を広げる・仲間を増やす・実験

ロータリーになぜ入ったか？ロータリーをなぜつづけているのか？

2022年5月30日資料

１，すべての例会を「価値」があり
「楽しい」ものにする。

２，会長挨拶は
ロータリーだけの話にしない。
３，新しいチャレンジから、

静岡ロータリーの未来をイマジンする。

個人的な重点目標

会場監督 会場セッティングをガラッと変えた。常にハイブリッ
ド、音響操作関連での協力

職業奉仕委員会 野外での懇親を含めた職業奉仕例会
社会奉仕委員会 第３グループ合同奉仕事業
環境保全委員会 新しい環境事業の取組・バイオガスプラント見学
国際奉仕委員会 グローバル補助金事業取組、姉妹RC締結
青少年奉仕委員会 静岡倶楽部科学賞プレゼン
親睦委員会 グランピングを絡めた親睦（クリスマス、観月例会）
同好会小委員会 新しい同好会活動の推進

多くの委員会で新しいチャレンジ １

ローターアクト委員会 ロータリークラブへの委員会配属
インターアクト委員会 新しいインターアクトクラブ創設
ロータリー財団委員会 財団学友例会の開催
ソングリーダー 毎月の歌
公共ｲﾒｰｼﾞ向上委員会 FB・HP更新
雑誌委員会 毎月のプレゼン
会報委員会 グーグルドライブの活用
ｸﾗﾌﾞ研修ﾘｰﾀﾞｰ委員会 戦略計画の作成
会員増強委員会 招待例会・IT活用のクラブフォーラム
新会員親睦委員会 新会員の紹介冊子の作成

多くの委員会で新しいチャレンジ 2

静大連携講座委員会 静岡大学連携講座例会

出席委員会 ユーモアあふれる出席報告

プログラム委員会 時事ネタにからめた講師

ＩＴ委員会 アーカイブへの取組

会員選考（職業分類）委員会 作曲家等新しい分類

既存奉仕事業も充実

静大で講義＋
会員企業での面談

静静岡岡大大学学ととのの取取りり組組みみ。。授授業業のの枠枠をを一一つつ持持ちち職職業業をを通通じじてて学学生生
達達にに学学びびのの機機会会をを提提供供。。

「奉仕事業」 職業奉仕+青少年奉仕
静岡大学連携講座

2022-23
静岡ロータリークラブ

アクティビティ

「奉仕事業」 社会奉仕 静岡ＲＣ+静岡ＲＡＣ+静岡ＩＡＣ

静岡大学特別支援学校秋
祭り支援事業

支援学校秋祭りに参加し、イベントを
提供する事により

・子供達に笑顔を

・子供達に外部の人との「ふれあい」
を機会を提供していく事業

「奉仕事業」 社会奉仕

三保海岸清掃事業
【合同清掃奉仕事業】

このエリアの「松」を守るため
には落ちた松葉を清掃するこ
とが必要。三保の松原の海
岸を清掃

青少年奉仕 新インターアクトクラブ設立

静岡サレジオ学園において、新イン
ターアクトクラブ設立

「奉仕事業」 社会奉仕 静岡ＲＣ（ロータリー財団）

ポリオ根絶活動

世界の子供達を未だ苦しめる「ポリ
オ」の根絶のための、

啓蒙・募金活動。

青少年奉仕 青少年育成
静岡倶楽部 科学研究奨励賞 ロータリークラブ賞 のプレゼンテーション

「奨学金事業」 青少年・国際奉仕 静岡ＲＣ

米山奨学生奨学金事業

「アジアの国々との相互理解のため」
勉学・研究のために日本に在留してい
る私費外国人留学生に対し、日本全
国のロータリアンからの寄付金を財源
に奨学金を支給し支援する事業。

静岡ロータリーもこの事業に参画して
います

2023年6月26日

静岡ロータリークラブ 会長 望月啓行

ＩＭＡＧＩＮＥ
ロータリー

本年度のテーマ

ジェニファージョーンズ会長

想像してください、

私たちがベストを尽くせる世界を。

私たちは毎朝目覚めるとき、

その世界に変化をもたらせると知っています。

やさしさ、希望、愛、平和を想像してください。
だからこそ、イマジン・ロータリーが

テーマとなります

静岡ロータリーは
「何」をイマジン
していくか

ロータリーになぜ入ったか？ロータリーをなぜつづけているのか？

静岡
ロータリー

静岡
ロータリー

ロータ
リーの
組織価
値

ロータ
リーの
親睦

ロータ
リーの
例会

ロータ
リーの
奉仕

ロータ
リーの
運営

より魅力
ある

静岡ロータ
リーへ

メンバー
一人ひとり
ロータリー
価値の
ＵＰ

ロータリーの価値・面白さ・可能性の探究 「Imagine 静岡ロータリー」 次なる飛躍へ

100人のメンバー 100人のスキル 100人のネットワーク 100人のアイディア 100人の個性

2022年5月30日資料

ロータリーの価値・面白さ・可能性の探究
「Imagine 静岡ロータリー」 次なる飛躍へ

DX化の推進・EDIの推進・参加者を広げる・仲間を増やす・トライアル

ロータリーの
価値の再確認

ロータリー
の親睦

ロータリーの
例会

ロータリーの
奉仕

ロータリーの
運営

2022-23 静静岡岡ロローータタリリーー方方針針

ロータリーになぜ入ったか？ロータリーをなぜつづけているのか？

国際ロータリーに
ついて知る

地区の活動につい
て知る

静岡ロータリーに
ついて知る

戦略会議
未来の静岡ロータリーの価値

既存会員の
親睦

新会員の
親睦

スリープ会員への
アプローチ

既存ゲスト例会の
充実

夜例会の増加

野外例会の
増加

すべての奉仕にマ
スコミ取材を目指
す（インパクト）

奉仕を作る面白さ
（アクトと連携）

静岡ロータリーだ
からできる奉仕

DXの推進:
ITインフラ

公共イメージ強化

仲間を増やす
会員基盤強化

2022年5月30日資料

静岡ロータリーの未来に向けての
「価値」「面白さ」「可能性」

をイマジン

「Imagine 静岡ロータリー」
次なる飛躍へ

ロータリーの価値の再確認

RLI

米山奨学生

2022-23 ロローータタリリーーの価値の再確認

「ロータリの友」に
よるリアル情報
雑誌委員会
抜粋プレゼン

ガバナンス・
規定審議会

国際ロータリー
について知る

ロータリー財団
奨学生・ポリオ

地区の活動につ
いて知る 静岡ロータリーについて知る

静岡ロータリーの
歴史 静岡大学連携講座

科学賞発表

ローターアクト・
インター情報発信

奉仕委員会担当例会

特別支援学校
事業

ロータリーの価値・面白さ・可能性の探究
「Imagine 静岡ロータリー」 次なる飛躍へ

DX化の推進・EDIの推進・参加者を広げる・仲間を増やす・実験

ロータリーになぜ入ったか？ロータリーをなぜつづけているのか？

戦略会議
未来の静岡ロータリーの価値 90周年へ

2022年5月30日資料

ロータリーの親睦＝コネクトの力

同好会活動（アンケート）

お互いを知る会報の活用（自
己紹介）

ＤＭ会

スマイルオンライン決済
・情報の共有で投げ銭

既存会員の
親睦

新会員の
親睦

スリーピング会員への
アプローチ

新会員親睦会

推薦者３か月サポート

夜例会の増加 年６回 すべての例会
ハイブリッド

すべての例会
ビデオ撮影

Youtube配信地区・クラブ特別
３か月後フォロー

会報誌
メール配信（カラー）

2022-23 静静岡岡ロローータタリリーーの親睦について

ロータリーの価値・面白さ・可能性の探究
「Imagine 静岡ロータリー」 次なる飛躍へ

DX化の推進・EDIの推進・参加者を広げる・仲間を増やす・実験

ロータリーになぜ入ったか？ロータリーをなぜつづけているのか？

2022年5月30日資料

ロータリーの奉仕
奉仕活動こそロータリーの神髄

協力団体を
広げる

持続可能性
を検討する

若い人達と
一緒に作り
上げる
（SNS）

資金調達を
考える現地調査 測定可能に

する
広報計画を
事前に立て

る

「目標とする奉仕」
ロータリーのメリットを最大限に

参加者の基盤を
広げる

参加者の積極的な
かかわりを促す

適用力を
高まる

より大きな
インパクトをもた

らす

ロータリーの行動計画

2022年5月30日資料

ロータリーの奉仕
奉仕活動こそロータリーの神髄

国際奉仕社会奉仕青少年奉仕クラブ奉仕職業奉仕環境保全
（SDGs）

新しい
事業検討

・静岡ロータリーだからできる奉仕（ネットワークを最大活用）
・奉仕をつくる面白さ（アクトとの連携）

・すべての奉仕委員会がマスコミ取材を目指す（インパクト）

Nostalgic
グランピング
リゾート
での例会

親睦の推進
グローバル補
助金事業への

挑戦

ローター
アクト
インター
アクト

（メリット）
特別支援学校

事業の検討

静大連携

インターシッ
プ継続

新しい連携の
検討

（職業奉仕）

2022-23 静静岡岡ロローータタリリーーの奉仕について

ロータリーの価値・面白さ・可能性の探究
「Imagine 静岡ロータリー」 次なる飛躍へ

DX化の推進・EDIの推進・参加者を広げる・仲間を増やす・実験

ロータリーになぜ入ったか？ロータリーをなぜつづけているのか？

2022年5月30日資料

ロータリーの例会
楽しい例会が、ロータリーの大きな魅力

招待例会

大須賀委員長の
ネットワーク！

2022-23 静静岡岡ロローータタリリーーの例会について

９月三保清掃（第３グループ合同）

7月LIFETIME９月観月会

１２月クリスマス例会

既存ゲスト例会の充実 夜例会の増加 野外例会の
増加

例会ライブ
感を大切
に！

（参加型）１月新年会
Nostalgicグランピングリゾート

（職業奉仕担当例会）

量より質！
１２回

３月夜例会（国際奉仕）

５月夜例会（同友会）

最終例会

企
画
は
ア
ク
ト
他
と

社会奉仕担当例会

環境保全担当例会

大石委員長の絶妙の食事！

例会の
内容

メールにて
の告知
（ゲスト
食事）

ロータリーの価値・面白さ・可能性の探究
「Imagine 静岡ロータリー」 次なる飛躍へ

DX化の推進・EDIの推進・参加者を広げる・仲間を増やす・実験

ロータリーになぜ入ったか？ロータリーをなぜつづけているのか？

2022年5月30日資料

クラブ奉仕事業 親睦
「2022年9月26日観月例会」

クラブ奉仕事業 親睦
「2022年12月19日 クリスマス家族会」

「閉店後の新しい店の活用」

職業奉仕 企業視察

親睦・職業奉仕委員会

廃校の再活用によるグランピング事業視察

同好会活動再始動

環境保全委員会 視察

スズヨ・バイオガスプラント見学

国際奉仕事業

タイ3350地区 ＲＣサートンとのＧＧプロジェクト

・・ググロローーババルル補補助助金金事事業業 GG2342563 
新新生生児児用用放放射射熱熱ウウォォーーママーーとと光光線線器器機機贈贈呈呈

病病院院ででのの出出生生前前・・出出生生後後のの赤赤ちちゃゃんんののケケアアトトレレーーニニ
ンンググ

国際奉仕事業

タイ3350地区 ＲＣサートンとの姉妹RC締結

タタイイ3350地地区区 ＲＲＣＣササーートトンンととのの姉姉妹妹RC締締結結

ワルシャワ・ユジェフフロータリークラブ（D2331）
トンデラ会長

グローバル補助金：GG2344616：

医医学学とと救救護護隊隊員員のの研研修修場場所所ででああるるウウククラライイナナ・・テテルルノノポポリリ
大大学学病病院院にに対対すするる医医療療機機器器支支援援

国際奉仕事業



◦新  会  員  紹  介◦

株式会社鈴良 スポーツクラブセイシシン

杉山僚君　

伝統と格式のある静岡ロータリークラブに入会

させていただき、大変嬉しく思います。異なる

業種の会員の皆さまとの交流し関係を深めたい

と思います。

杉山　僚さん
（すぎやま りょう）

●●●●●●●●●●●●●●●●●

●●●●●●●●●●●●●●●●●●

●●●●●●●●●●●●

●●●●●●●●●●●●●●●●●

●●●●●●●●●●●●●●

●●●●●●●●●

●●●●●●●●●●●●●●●●●

●●●●●●●●●●●●●●●●●

●●●●●●●●●●●●●●●●

◦退  会  の  挨  拶◦

株式会社フジタ 静岡総合営業所

佐々木達也君　

●年●カ月間、無欠席で過ごせました。静岡の

重鎮の皆さまには、非常に優しく接していただ

き、ＢＢＱ、ゴルフなど楽しい思い出がいっぱ

いです。誠にありがとうございました。

◦ゲ  ス  ト  挨  拶◦

青少年学友（１６－１７年度青少年交換学生）

バレンティーナ・シュランツさん

本日は楽しい会にお招きいただき、ありがとう

ございます。参加することを大変、楽しみにし

ていました。現在は、スイスの大学で国際関係

を学んでいます。

◦お  め  で  と  う◦

【誕生祝い】

●月●●日　志田洪顯さん

国際奉仕事業

フィリピン3820地区との奉仕事業組み立て

フフィィリリピピンン3820地地区区ととのの⺟乳乳ババンンククププロロジジェェククトトのの
組組みみ立立てて（（⺟⼦のの健健康康））

国際奉仕事業

フィリピン3820地区と友好関係

3820地地区区ウウィィリリアアムム・・デデロローーロロ・・ガガババナナーーエエレレククトト来来静静

戦略計画発表 クラブ奉仕 毎週「卓話」による学び
社名 タイトル

静岡市歴史博物館 静岡市歴史博物館とともに
静岡新聞社 南海トラフ地震をどう見る

県サッカー協会 目前に迫るサッカーＷ杯
おしゃれ盆栽工房ほたるぶくろ 盆栽の常識を変える清梅盆栽を静岡発 世界ブランドに

一般社団法人パラスポーツ推進ネットワーク パラスポーツの価値向上に向けて～静岡の可能性を探る～
静岡ブルーレヴズ プロスポーツによる地方創生～静岡ブルーレヴスの挑戦
久能山東照宮 徳川家康と久能山東照宮

ままoneアカデミー どんな家庭にも平等なチャンスを私たちの役割と価値
初亀醸造 「酒育て業」としての酒造り

SPAC-静岡県舞台芸術センター 東アジア文化都市と舞台芸術の役割
日本銀行 どうする日銀 どうする静岡県経済

淺原ガバナー輩出年度 地区のイベント運営

「地区大会」
ホストクラブ

淺原ガバナー輩出年度 地区のイベント運営

「メルボルン世界大会 地区ナイト」
ホストクラブ

淺原ガバナー輩出年度 地区のイベント運営

「ジェニファー・ジョーンズ会長トークセッション」
ホストクラブ

公共イメージ Facebook SNSの充実

公共イメージ Facebook SNSの充実
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静岡ロータリークラブ Facebook アクセスデータ

リーチ リアクション

例会運営 ハイブリッドシステムの安定構築

ハイブリッド

システムの

安定した構築

公共イメージ ホームページの改訂

1. トップページはSNS連携・動画も入れ、ダイナミック
でしかも更新が楽なものにする

2. 静岡ロータリーを知らない人がみて、わかりやすい
→入会したくなる（入会フォーム）

3. スマホ・レイアウトに対応

4. アーカイブアクセスを整理して静岡の「伝統と格式」
が分かるようにする

5. 会員ページもよりアクセスしやすく

6. 静岡RC事務局と共立アイコムさんの更新の棲み分
整理

7. アクセスの情報分析をグーグル・アナリティクスでで
きるように

8. 静岡ローターアクトのページを新設

9. 入会もしくは入会関連の質問をダイレクトに打ち込
めるようにして、リアルタイム性を向上

例会運営 グーグルドライブの活用

ハイブリッド

システムの

安定した構築

委員会のみなさま
ご協力

心より感謝いたします

ロータリーに
なぜ入ったか？
ロータリーを

なぜつづけているのか？

ＩＭＡＧＩＮＥ

静岡ロータリーの
「可能性」

IMAGINE
WHAT’S NEXT

ジェニファージョーンズ会長 国際大会での最後の挨拶



●月●●日　八木義仁さん

【結婚記念日】

●月●●日　小林和則さん・佳子さん

◦ス　マ　イ　ル◦

満席テーブル・・・久保田さんテーブル

　　

佐々木達也君

静岡ロータリークラブの会員だったことを誇り

に思います。ありがとうございました。

杉山僚君

伝統と格式のある静岡ロータリークラブへの入

会の承認をありがとうございます。どうぞよろ

しくお願いいたします。

小林和則君

結婚記念日に素敵なフラワーアレンジメントを

いただきました。結婚●●年ですが、かつて花

を贈ったことあったかなあと思い返してみまし

たが、全く記憶になく、私は反省し一方で、妻

は綺麗な花に感動していました。本当にありが

とうございました。

志田洪顯君

バースデーだそうです。忘れていました。まだ

●●台です。まだまだ頑張ります。どうぞ、宜

しくお願いします。

石川雅章君

新入会員の杉山さんをどうぞよろしくお願いい

たします。

◦出　席　報　告◦

例会日 全会員数
（出席計算人数）

出 席
会 員 数

欠 席
会員数

暫 定
出席率

6/26 104（103） 53 名 51 名 51.45％

欠席した方は年度内にメイクアップしましょう！

なお、国際ロータリー理事会の決定事項に則り、それに

変更が無い場合は全会員出席扱いとします。

◦財団奨学生の近況報告◦

静岡ロータリークラブから財団奨学生としてス

イスに留学している大塚理央さんがＺＯＯＭで

近況報告されました。昨年８月からジュネーブ

で人権保護や政府による人道介入などをテーマ

に勉強中とのこと。「各国の学生たちと交流し、

議論できることが大変楽しいです。このような

機会を与えていただいた静岡ロータリークラブ

に感謝いたします。残り一年の留学期間を存分

に楽しみたいです」とコメントをいただきまし

た。

◦懇　　親　　会◦

会長を務められた望月啓行君と幹事を務められ

た藤田博久君に感謝の意を込めた花束が贈呈さ

れた後、志田洪顯君の乾杯の音頭により懇親会

が催され、出席した各委員会委員長が一年間の

活動について挨拶されました。望月啓行君率

いるＤＡＮＣＩＮＧ ＷＡＳＡＢＩ ＢＡＮＤが

８０年代の洋楽を中心に演奏し、会場を大いに

盛り上げました。


